ZARZADZENIE Nr 5/2019
Wijta Gminy Krasnosiele
z dnia 5 lutego 2019 r.

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikow zatrudnionych
w Urzedzie Gminy w Krasnosielcu.

Na podstawie art. 39 pkt. 1 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych|( Dz. U. z 2018 r., poz. 1260 ) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1.

Zalaeznik Nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw zatrudnionych
w Urzedzie Gminy w Krasnosielcu otrzymuje brzmienie okreslone w zalaczniku
do niniejszego zarzadzenia.

§2.
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od dnia podania
go do wiadomosci pracownikow.




Zatacznik

do Zarzadzenia Nr 5/2019
Wojta Gminy Krasnosielc
z dnia 5 lutego 2019 1.

TABELA MAKSYMALNYCH STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

Stanowisko Maksymalne stawki Stawka dodatku
wynagrodzenia funkcyjnego
zasadniczego
j Stanowiska kierownicze urzednicze
Sekretarz Gminy 6000 4
Skarbnik Gminy | 4800 .
Kierownik USC | 4500 3
Zastepca Kierownika USC 4500 1
Kierownik Referaty 4500 2
} Stanowiska Urzednicze
Inspektor 4500 -
Podinspektor \ 3600 -
Referent ‘ 3200 -
Mtiodszy referent 2100 -
Stanowiska pomocnicze i ustugi
Konserwator SUW 3500 -
Robotnik gospodarczy 3800 -
Kierowca samochodu cigzarowego 3000 =
Kierowca samochodu osobowego 3000 -
Pomoc administracyjna 3300 -
Sprzataczka | 2500 -




