ZARZADZENIE Nr 62/2020
Woéjta Gminy Krasnosielc
z dnia 18 grudnia 2020 r.

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikéw zatrudnionych
w Urzedzie Gminy w Krasnosielcu.

Na podstawie art. 39 pkt. 1 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych ( Dz. U. z 2019 r., poz. 1282 ) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1.

Zalacznik Nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw zatrudnionych
w Urz¢dzie Gminy w Krasnosielcu wprowadzony Zarzadzeniem Nr 52/2017 Wojta Gminy
Krasnosielc z dnia 15 grudnia 2017 r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania
pracownikow zatrudnionych w Urzedzie Gminy w Krasnosielcu otrzymuje brzmienie
okreslone w zalaczniku do niniejszego zarzadzenia.

&8
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ pracownikowi ds. organizacyjnych i kadr.
g 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie dwoch tygodni od dnia podania
go do wiadomosci pracownikow, z mocg obowigzujaca od dnia 1 stycznia 2021 r.



Zalacznik

do Zarzadzenia Nr 62/2020

Wajta Gminy Krasnosielc
z dnia 18 grudnia 2020 r.

TABELA MAKSYMALNYCH STAWEK WYNAGRODZENIA

ZASADNICZEGO
Stanowisko Maksymalne stawki Stawka dodatku
wynagrodzenia funkcyjnego
zasadniczego
Stanowiska kierownicze urzednicze
Sekretarz Gminy 6000 4
Skarbnik Gminy 4800 7
Kierownik USC 4500 3
Zastepca Kierownika USC 4500 |
Kierownik Referatu 4500 2
Stanowiska Urzednicze
Inspektor 4500 -
Podinspektor 3600
Stanowiska pomocnicze i ustugi
Konserwator SUW 3500 -
Robotnik gospodarczy 4000 -
Pomoc administracyjna 3300 -
Sprzataczka 2800 -




