UCHWALA NR XXX/177/2022
RADY GMINY KRASNOSIELC

z dnia 11 marca 2022 r.

w sprawie uchwalenia statutu Osrodka Pomocy Spolecznej w Krasnosielcu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. Uz 2021 1. poz. 1372 ze zm.), w zwiazku z art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz.U. z2021 poz.2268) oraz art. 11 ust.2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009r o finansach
publicznych (t]. Dz.U. z2021r, poz. 305 ze zm.), Rada Gminy
Krasnosielc uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Osrodka Pomocy Spotecznej w Krasnosielcu w brzmieniu stanowigcym zatacznik
do uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Krasnosielc.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XI11/69/2019 Rady Gminy Krasnosielc z dnia 12 grudnia 2019 roku w sprawie
uchwalenia Statutu Os$rodka Pomocy Spotecznej w Krasnosielcu.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po upltywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Ewa Grabowska
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Zatacznik do uchwaty Nr XXX/177/2022
Rady Gminy Krasnosielc

z dnia 11 marca 2022 r.

STATUT

OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W KRASNOSIELCU
I. Postanowienia ogolne.

§ 1. 1. Statut Os$rodka Pomocy Spotecznej w Krasnosielcu, zwanego dalej Osrodkiem, okresla nazwe,
siedzibe, przedmiot dziatalnosci oraz zasady jego funkcjonowania.

2. Petna nazwa Osrodka brzmi: Osrodek Pomocy Spotecznej w Krasnosielcu.

3. Osrodek jest gminng jednostka budzetowa nieposiadajaca osobowosci prawne;.

4. Siedziba Osrodka miesci si¢ w Krasnosielcu, przy ulicy Rynek 40, 06-212 Krasnosielc.

5. Osrodek swoim zasiggiem dziatania obejmuje granice administracyjne Gminy Krasnosielc.

6. Osrodek uzywa pieczgei podtuznej znazwa w pelnym brzmieniu, adresem, numerem telefonu
i numerem NIP jednostki.

§ 2. 1. Osrodek realizuje zadania wlasne Gminy Krasnosielc oraz zlecone Gminie Krasnosielc
z zakresu administracji rzadowej natozone ustawami lub na podstawie porozumien z organami administracji
rzadowe;j.

2. Osrodek realizuje takze inne zadania wynikajace z przepisow prawa lub rozeznanych potrzeb gminy,
W tym tworzenie i realizacja programow ostonowych.

3. Bezpos$redni nadzor i kontrole nad Osrodkiem sprawuje Wojt Gminy Krasnosielc.

4. Nadzér merytoryczny nad wykonywaniem zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej sprawuje
Wojewoda Mazowiecki.

II. Cele i zadania Osrodka.

§ 3. Podstawowym celem Os$rodka jest $wiadczenie wszechstronnej pomocy spotecznej w celu
umozliwienia osobom i rodzinom przezwycig¢zanie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie s3 one w stanie
pokona¢, wykorzystujac wlasne uprawnienia zasoby 1imozliwosci. Celem dziatalnosci Os$rodka jest
zaspokajanie niezbgdnych potrzeb zyciowych mieszkancoéw, przeciwdziatanie powstawaniu i rozwijaniu si¢
procesow marginalizacji spotecznej oraz
w miar¢ mozliwosci doprowadzanie do zyciowego usamodzielnienia si¢ 0sOb irodzin oraz ich integracji ze
srodowiskiem.

§4.W celu realizacji zadan Os$rodek wspélpracuje zorganami administracji rzadowej
i Samorzadowej, Gminng Komisjg Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, Zespotem Interdyscyplinarnym,
organizacjami spotecznymi i pozarzgdowymi, Kosciotem Katolickim, innymi ko$ciotami, zwigzkami
wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

§ 5. Przedmiot dziatalnosci Os$rodka obejmuje w szczegolnosci:
1. Realizowanie zadan wiasnych gminy o charakterze obowigzkowym:

1) opracowanie  irealizacja  gminnej  strategii  rozwigzywania  problemoéw  spotecznych  ze
szczegolnym uwzglednieniem programéw pomocy spolecznej, ktorych celem jest integracja osob i rodzin
z grup szczegodlnego ryzyka;

2) sporzadzanie oceny w zakresie pomocy spolecznej;

3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym,;
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4) przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych;
5) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych;

6) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstatych w wyniku zdarzenia
losowego;

7) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw na §wiadczenia zdrowotne osobom
bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu i mozliwo$ci uzyskania §wiadczen na podstawie
przepisow o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych;

8) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego;

9) optacanie  sktadek na wubezpieczenia emerytalne irentowe za osobe, ktora zrezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z konieczno$cig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad dtugotrwale lub
cigzko chorym cztonkiem rodziny oraz wspdlnie niezamieszkujacymi matka, ojcem lub rodzenstwem;

10) praca socjalna;

11) organizowanie  i$wiadczenie  ushlug  opiekunczych, wtym  specjalistycznych,  w miejscu
zamieszkania, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla o0séb z zaburzeniami
psychicznymi;

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w placowkach opiekunczo-wychowawczych wsparcia dziennego lub
mieszkaniach chronionych oraz kierowanie do nich 0s6b wymagajacych opieki;

13) tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzina;
14) dozywianie dzieci;
15) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

16) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym
domu;

17) pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego,
18) przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych;

19) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu
w Narodowym Funduszu Zdrowia;

20) sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie, rowniez w wersji
elektronicznej, z zastosowaniem systemu informatycznego.

21) opracowanie i realizacja projektéw socjalnych. Opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwiazywania
problemow spolecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem programoéw pomocy spolecznej, profilaktyki
i rozwigzywania problemow alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja osob irodzin z grup
szczegdlnego ryzyka;

2. Realizowanie zadan wlasnych gminy:
1) przyznawanie i wyptacanie zasitkow specjalnych celowych;

2) przyznawanie 1 wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow, pozyczek oraz
pomocy w naturze;

3) prowadzenie izapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej iosrodkach  wsparcia
0 zasiggu gminnym oraz kierowanie do nich 0s6b wymagajacych opieki;

4) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych zrozeznanych potrzeb gminy,
W tym tworzenie i realizacja programoéw ostonowych;

5) wspotpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji
o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach, poradnictwa zawodowego io0
szkoleniach;

6) przyznawanie i wyplacanie dodatkow mieszkaniowych;

7) tworzenie gminnego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w tym:
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a) opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar
przemocy w rodzinie;

b) prowadzenie poradnictwa iinterwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie
w  szczegdlnosci  poprzez  dzialania  edukacyjne  stuzace  wzmocnieniu  opiekunczych
1 wychowawczych kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie;

¢) zapewnienie osobom dotknietym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia;

d) obstuga organizacyjno-techniczna Zespolu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy
w rodzinie.

8) realizacja zadan wlasnych gminy z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpcze;j.
3. Realizowanie zadan zleconych gminie:

1) organizowanie i$wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla osob
z zaburzeniami psychicznymi;

2) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z kleskg zywiolowa lub
ekologiczng;

3) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spolecznej, majacych na celu ochrone
poziomu zycia osob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj specjalistycznego wsparcia;

4) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku oraz niezbednego
ubrania cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. wart. 5a ustawy zdnia 12 marca 2004r. o pomocy
spotecznej (tj. Dz. U. z2017r., poz. 1769 z pézn.zm.);

5) przyznawanie i wyplacanie zasitkbw  celowych, atakze udzielanie schronienia, positku
i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktdrzy uzyskali zgode na pobyt tolerowany na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej,

6) wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki;

7) wydawanie Kierownikowi Urzedu do Spraw Kombatantow i Oséb Represjonowanych stanowisk
w zakresie informacji o sytuacji rodzinnej, materialnej oraz opinii co do zasadno$ci przyznania pomocy
przez Kierownika Urzedu do Spraw Kombatantow i Oséb Represjonowanych,

8) przyznawanie 1 wyptacanie $wiadczen rodzinnych,

9) przyznawanie i wyplacanie $§wiadczeniach z funduszu alimentacyjnego oraz podejmowanie dziatan wobec
dtuznikow alimentacyjnych,

10) wykonywanie zadan wynikajacych zrzadowych programéw z zakresu wspierania rodziny zgodnie
z wytycznymi przekazanymi przez wojewode.

11) przyznawanie i wyptacanie dodatku energetycznego,
12) przyznawanie i wyptacanie zasitku dla opiekuna,
13) przyznawanie ogolnopolskiej Karty Duzej Rodziny,

14) przyznawanie 1 wyptacanie pomocy finansowej, realizowanej w ramach rzadowego programu wspierania
0s6Ob pobierajacych swiadczenie pielggnacyjne,

15) przyznawanie i wyptacanie $wiadczenia wychowawczego,

16) prowadzenie zadan zwigzanych z postgpowaniem w sprawach przyznania $wiadczen przewidzianych
ustawa o wspieraniu kobiet w ciazy i rodzin ,, Za zyciem”,

17) prowadzenie postepowan i wyptata swiadczen, o ktérych mowa w Rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia
30 maja 2018r. w sprawie szczegdélowych warunkow realizacji rzadowego programu ,, Dobry start”.

18) prowadzenia postgpowan iwydawania zaswiadczen w sprawach wydania zaswiadczenia o wysokosci
przecietnego miesiecznego dochodu przypadajacego na jednego cztonka gospodarstwa domowego osoby
fizycznej, ktora zamierza ztozy¢ wniosek o przyznanie dofinansowania z Narodowego Funduszu Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej lub wojewoddzkiego funduszu ochrony $rodowiska i gospodarki Wodnej
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19) przyznawanie i wyptacanie dodatku ostonowego

4. Realizacje zadan w zakresie integracji spotecznej poprzez prowadzenie Klubu dla osob
nieaktywnych zawodowo w wieku 60+ pod nazwg ,,Klub Senior+” w Krasnosielcu.

5. Inne zadania wynikajace z rzadowych programow, zawartych umow lub porozumien.
II1. Gospodarka finansowa i mienie.

§ 6. 1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa wedtug zasad okreslonych dla jednostek budzetowych
w ustawie o finansach publicznych. Osrodek posiada odrgbny rachunek Bankowy.

2. Obstuge finansowg Osrodka prowadzi Urzad Gminy Krasnosielc.
3. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest plan finansowy, obejmujacy dochody
1 wydatki zwany planem finansowym jednostki budzetowe;.
4. Dziatalnos¢ Osrodka finansowana jest:
1) ze §rodkéw wiasnych Gminy,
2) z dotacji celowych otrzymywanych z budzetu panstwa,
3) z innych prawem dopuszczalnych zrodet,
5. Swiadczenia pieniezne O$rodek wyptaca za posrednictwem rachunkéw bankowych
klientow pomocy spotecznej lub w wyznaczonej kasie.
6. Osrodek jako jednostka organizacyjna gminy nie moze prowadzi¢ dziatalnosci gospodarcze;.

7. Osrodek uzyskuje dochody =ztytulu odplatnosci za $wiadczenie ustug opiekunczych oraz
z innych tytulow okreslonych przepisami prawa, ktére kazdorazowo odprowadza na rachunek dochodéow
Gminy.

8. Kierownik Osrodka gospodaruje przekazanym ipowierzonym mieniem, zapewnia jego ochrong
i prawidlowe wykorzystanie.

IV. Zarzadzanie i organizacja
§ 7. 1. Osrodkiem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Kierownik Osrodka
2. W czasie nieobecnosci Kierownika jego obowiazki pelni osoba wyznaczona przez Kierownika.

3. Kierownika zatrudnia izwalnia Wojt Gminy Krasnosielc, ktory jest jednoczesnie jego stuzbowym
zwierzchnikiem.

4. Kierownik Osrodka zgodnie zprzepisami prawa wydaje decyzje administracyjne zgodnie
z upowaznieniem Wojta Gminy Krasnosielc.

5. Kierownik posiada uprawnienia do wydawania zarzadzen wewnetrznych regulujacych wszystkie istotne
sprawy zwigzane z zabezpieczeniem prawidtowej realizacji zadan Osrodka.

6. Kierownik sktada Radzie Gminy coroczne sprawozdanie z dziatalno$ci Osrodka oraz
przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;.

7. Kierownik Os$rodka ustala szczegdélowa wewnetrzng organizacje Osrodka w formie regulaminu
organizacyjnego.

8. Kierownik O$rodka wykonuje wszystkie czynnos$ci z zakresu prawa pracy w stosunku do zatrudnionych
pracownikow.

9. W ramach Osrodka dziata Klub ,,Senior+” w Krasnosielcu.

§ 8. Szczegdtowe zasady dotyczace praw iobowigzkéw pracownikéw, a takze zasady wynagradzania,
okresla ustawa o pracownikach samorzadowych, ustawa o pomocy spolecznej, przepisy prawa pracy oraz
regulamin wynagradzania.

V. Postanowienia koncowe.
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§ 9. Zmiany Statutu moga by¢ dokonywane w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.

§ 10. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie obowigzujace przepisy aktow
prawnych.
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