Zarzgdzenie nr 69/2018
Wojta Gminy Krasnosielc
z dnia 31 grudnia 2018 r.

w sprawie okreslenia zasad uzytkowania samochodoéw prywatnych do celéw stuzbowych.

Na podstawie § 3 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
29 stycznia 2013 roku w sprawie naleznosci przystugujgcych pracownikowi zatrudnionemu
w panstwowej lub samorzgdowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej
(Dz.U. z 2013 r. poz. 167) zarzgdzam, co nastepuje:

§1.

1. W Urzedzie Gminy Krasnosielc oraz jednostkach organizacyjnych Gminy Krasnosielc
dopuszcza sie mozliwos¢ uzytkowania przez osoby zatrudnione w urzedzie lub jednostce
organizacyjnej samochodow prywatnych do celéw stuzbowych.

2. Przyznanie miesiecznego limitu kilometrow na jazdy lokalne z tytutu korzystania
z samochodu prywatnego do realizacji celow stuzbowych wymaga zapewnienia odpowiednich
srodkéw w budzecie Gminy lub jednostki organizacyjnej oraz uzasadnienia zwigzanego
z zakresem obowigzkdw pracownika.

3. Warunkiem otrzymania zwrotu kosztéw uzycia prywatnego samochodu osobowego do
celéw stuzbowych jest zawarcie umowy lub polecenie wyjazdu stuzbowego.

§2.

1. Przyznawanie pracownikom Urzedu Gminy Krasnosielc i jednostki organizacyjnej Gminy
Krasnosielc limitu kilometréw i zawieranie z nimi uméw nalezy do decyzji Wéjta Gminy.

2. Ustala sie miesieczne limity kilometrow na jazdy lokalne samochodami prywatnymi w celach
stuzbowych, w wysokosci od 150 km do 300 km.

§3.

1. Zwrot kosztow uzywania samochoddw prywatnych do celéw stuzbowych dokonywany jest
w formie wyptaty miesiecznego ryczattu wynikajgcego z przemnozenia przyznanego
miesiecznego limitu przebiegu kilometréw na jazdy lokalne i obowiazujgcych stawek za 1 km
przebiegu, z uwzglednieniem liczby przepracowanych dni.

2. Obowigzujgce stawki za 1 km przebiegu ustalane beda na podstawie rozporzadzenia
Ministra Infrastruktury z 25 marca 2002 r. w sprawie warunkéw ustalania oraz sposobu
dokonywania zwrotu kosztéw uzywania do celéw stuzbowych samochodow osobowych,



motocykli i motoroweréw nie bedacych wtasnoscig pracodawcy (Dz.U.z 2002 r. nr 27, poz.
271 z p6ézn. zm.).

3. Wyptata ryczattu dokonywana jest na podstawie pisemnego o$wiadczenia pracownika.

4. Kwote naleznego ryczattu wyptaca sie ostatniego dnia kazdego miesigca.

§ 4.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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