Uchwala Nr 11/6/2024
Rady Gminy Krasnosielc
z dnia 20 maja 2024 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wéjta Gminy Krasnosielc

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym ( Dz. U z 2024 r. poz. 609 ), art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 3, art. 37 ust. 3 i 4 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530),
w zwigzku z rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych ( Dz. U. z 2021 poz. 1960 ze zm.),
uchwala sie, co nastgpuje:

§1.
Ustala si¢ wynagrodzenie dla Wojta Gminy Krasnosielc w wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci - 10200,00 zt
(slownie: dziesig¢ tysigcy dwiescie ztotych 00/100)

2) dodatek funkcyjny w wysokosci - 3000,00 zt
(stownie: trzy tysigce zlotych 00/100)

3) dodatek specjalny w wysokosci 30 % Iacznego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego;

4) dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20 % wynagrodzenia zasadniczego.

§ 2.

Traci moc Uchwata Nr XXVII/157/2021 Rady Gminy Krasnosielc z dnia 25 listopada 2021 r.
w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wojta Gminy Krasnosielc.

§ 3.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy Rady Gminy
Ewa G?abowska



Uzasadnienie

do Uchwaly Nr 11/6/2024 Rady Gminy Krasnosiele
z dnia 20 maja 2024 r.
w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wéjta Gminy Krasnosielc

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz.U. z 2022 r. poz. 530) ustalenie wynagrodzenia dla Wo¢jta nalezy do kompetencji Rady
Gminy w drodze uchwaty.

W oparciu o art. ust. 2, ust. 3 i ust 4 ustawy o pracownikach samorzadowych Wéjtowi
przystuguje wynagrodzenie zasadnicze, dodatek za wieloletnia pracg, nagroda jubileuszowa,
dodatek funkcyjny i dodatek specjalny oraz dodatkowe wynagrodzenie roczne na zasadach
okreslonych w ustawie o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikow jednostek
sfery budzetowe;j.

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960 ze zm.) ustala migdzy innymi
stawki wynagrodzenia zasadniczego, dodatku funkcyjnego i1 dodatku specjalnego dla
pracownikow z wyboru.

Zgodnie z rozporzadzeniem Wojtowi w gminach do 15 tys. mieszkancéw mozna przyznad
wynagrodzenie zasadnicze maksymalnie w kwocie 10 250,00 zt i dodatek funkcyjny
maksymalnie w kwocie 3 150,00 zt.

Ponadto Wéjtowi przystuguje dodatek specjalny w wysokosci 30% tgcznie wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego, a takze dodatek za wieloletnia prace.

Minimalne wynagrodzenie pracownikow z wyboru nie moze byé nizsze niz 80%
maksymalnego wynagrodzenia, ktére stanowi sum¢ maksymalnego poziomu wynagrodzenia
zasadniczego oraz maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego, a takze kwoty dodatku
specjalnego.

TWODNICZACY RADS



