ZARZADZENIE NR 40/2018
Wojta Gminy Krasnosielc
z dnia 20 sierpnia 2018 r.

w sprawie zmiany Zarzadzenie Nr 11/2018 Wéjta Gminy Krasnosielc
z dnia 20 marca 2018 r. w sprawie Regulaminu Pracy Urz¢du Gminy w Krasnosielcu.

Na podstawie art. 104! § 1, art. 104% § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(Dz. U.z2018 r. poz. 917 ), art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych ( Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 ) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§1.

Zatacznik nr 1 do Regulaminu Pracy Urzedu Gminy w Krasnosielcu wprowadzonego
Zarzadzeniem Nr 11/2018 Wéjta Gminy Krasnosielc z dnia 20 marca 2018 r. w sprawie
Regulaminu Pracy Urzedu Gminy w Krasnosielcu otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku
do niniejszego zarzadzenia.

§2.

1. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ pracownikom Urzedu Gminy w Krasnosielcu.
2. Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

853,

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia, a zmiany do Regulaminu Pracy
po uplywie 2 tygodni od podania ich do wiadomos$ci pracownikéw Urzedu Gminy
w Krasnosielcu poprzez wywieszenie zarzadzenia na tablicy ogloszen w siedzibie Urzgdu
Gminy w Krasnosielcu.




Zaltacznik do

Zarzadzenia Nr 40/2018
Woijta Gminy Krasnosielc
z dnia 20 sierpnia 2018 r.

WYKAZ PRAC UCIAZLIWYCH, NIEBEZPIECZNYCH LUB SZKODLIWYCH
DLA ZDROWIA KOBIET W CIAZY I KOBIET KARMIACYCH DZIECKO PIERSIA.
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Prace zwiazane z nadmiernym wysitkiem fizycznym, w tym recznym transportem
cigzarow:

Dla kobiet w ciazy:

1)

2)
3)

4)

5)

6)
7)

8)

wszystkie prace, przy ktérych najwyzsze wartosci obcigzenia pracg fizyczng, mierzone

wydatkiem energetycznym netto na wykonanie pracy, przekraczaja 2900 kJ na zmiang

robocza, a przy pracy dorywczej (wykonywanej do 4 razy na godzing, jezeli taczny czas

wykonywania takiej pracy nie przekracza 4 godzin na dobg) -7,5 kJ/min;

reczne podnoszenie i przenoszenie przedmiotow o masie przekraczajacej 3 kg:

reczne przenoszenie pod gore:

a) przedmiotow przy pracy stalej,

b) przedmiotéw o masie przekraczajacej 1kg przy pracy dorywczej, zdefiniowane;j
w pkt 1;

obureczne przemieszczanie przedmiotéw, jezeli do zapoczatkowania ich ruchu jest

niezbedne uzycie sity przekraczajace;j:

a) 30 N -przy pchaniu,

b) 25 N - przy ciagnieciu;

reczne przetaczanie i wtaczanie przedmiotow o ksztattach okragtych oraz udziat

w zespolowym przemieszczaniu przedmiotow;

prace w pozycji wymuszonej;

prace w pozycji stojacej tacznie ponad 3 godziny w czasie zmiany roboczej, przy czym

czas spedzony w pozycji stojacej nie moze jednorazowo przekracza¢ 15 minut, po

ktorym to czasie powinna nastapi¢ 15 -minutowa przerwa;

prace na stanowiskach z monitorami ekranowymi - w tacznym czasie przekraczajacym

8 godzin na dobe, przy czym czas spedzony przy obstudze monitora ekranowego nie

moze jednorazowo przekraczaé 50 minut, po ktorym to czasie powinna nastapic

co najmniej 10 - minutowa przerwa, wliczana do czasu pracy.

Dla kobiet karmiacych dziecko piersia:

D

2)

3)

4)

wszystkie prace, przy ktorych najwyzsze wartosci obciazenia pracg fizyczna, mierzone
wydatkiem energetycznym netto na wykonanie pracy, przekraczaja 4200 kJ na zmiang
robocza, a przy pracy dorywczej, zdefiniowanej w ust. 1 pkt 1 -12,5 kJ/min;

reczne podnoszenie i przenoszenie przedmiotow o masie przekraczajacej:

a) 6 kg - przy pracy stalej,

b) 10 kg -przy pracy dorywczej, zdefiniowanej w ust. 1 pkt 1;

reczne przenoszenie przedmiotéw o masie przekraczajgcej 6 kg - na wysokos¢ ponad
4 m lub na odlegtos¢ przekraczajaca 25 m;

reczne przenoszenie pod gore - po nierdwnej powierzchni, pochylniach, schodach,
ktérych maksymalny kat nachylenia nie przekracza 30°, a wysokos¢ 4 m - przedmiotow



S)

6)

o masie przekraczajacej 6 kg;

reczne przenoszenie pod gore — po nierdwnej powierzchni, pochylniach, schodach,
ktorych maksymalny kat nachylenia przekracza 30°, a wysoko$¢ 4 m — przedmiotow
o masie przekraczajacej:

a) 4 kg -przy pracy stalej,

b) 6 kg -przy pracy dorywczej, zdefiniowanej w ust. 1 pkt 1;

obureczne przemieszczanie przedmiotow, jezeli do zapoczgtkowania ich ruchu jest
niezbedne uzycie sity przekraczajace;:

a) 60 N -przy pchaniu,

b) 50 N -przy ciagnigciu;

7) udziat w zespolowym przemieszczaniu przedmiotow.
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® N oLk

Wszystkie prace w warunkach narazenia na hatas i drgania o ogélnym oddziatywaniu
na organizm czlowieka.

Prace narazajace na dziatania pola elektromagnetycznego o czestotliwosci od 0 Hz
do 300 GHZ oraz promieniowania jonizujacego.

Prace w podwyzszonym lub obnizonym ci$nieniu.

Prace w kontakcie ze szkodliwymi czynnikami biologicznymi.

Prace w narazeniu na dzialanie szkodliwych substancji chemicznych.

Prace grozace ciezkimi urazami fizycznymi lub psychicznymi.

Prace na wysokosci.




